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Daniela Pfarr | Profil

◼ Studium der Rechtswissenschaften in Hamburg

◼ Fernstudium Psychologie

Ich bringe über zehn Jahre Erfahrung in der Begleitung von Führungskräften und 
Teams mit –  als Coach, Trainerin, Organisationsentwicklerin und Prozessbegleiterin. 
Meine Schwerpunkte liegen in der Führungskräfteentwicklung, Konfliktklärung, 
Teamentwicklung sowie in der Gestaltung agiler und selbstorganisierter 
Zusammenarbeit. Ich verstehe, was Veränderung in Menschen auslöst und was es 
braucht, um sie gut zu gestalten: Klarheit, Vertrauen, Beteiligung und den Mut, neue 
Wege zu gehen.

Was ich bewege:

Mit Empathie, Klarheit und Humor fordere ich Menschen 
heraus –  vom Team bis zur Vorstandsebene. Ich 
spiegele, stelle Fragen, bringe Struktur und begleite 
Veränderungen, die nachhaltig wirken. Dabei darf es 
auch mal anstrengend werden –  solange es ehrlich, 
wirksam und menschlich bleibt.

◼ Über 10 Jahre Erfahrung im Einzel -  und Teamcoaching

◼ Mehr als 500 begleitete Coachees

◼ Fokus auf: Führungskompetenz, Vorstands -  und Geschäftsführungs - Sparring, 
Teamführung & - entwicklung, Kommunikation und Konfliktfähigkeit

◼ Konfliktklärung & Mediation

◼ Teambuilding & Zusammenarbeit

◼ Führungskräfteentwicklung

◼ Kommunikations -  und Konfliktkompetenz

◼ Persönlichkeitsentwicklung

◼ Burnout - Prävention

Über mich

Bildungshintergrund

◼ Agile Coach & Transformation Consultant

◼ Systemischer Coach und Organisationsaufstellung

◼ Mediatorin

◼ Konfliktcoaching

◼ Change - Beraterin

◼ Deutsch 
(Muttersprache)

◼ Englisch 
(verhandlungssiche r)

Qualifikationen /Zertifizierungen Sprachen

Meine Schwerpunktthemen

Coaching Kompetenz

Mein juristischer Hintergrund prägt meine Klarheit, Zielorientierung und meinen 
Pragmatismus. Mein psychologisches Verständnis stärkt meine Empathie und 
Zugewandtheit. Ich bin überzeugt: Entwicklung ist möglich –  mit dem richtigen 
Ziel vor Augen, individueller Unterstützung und im jeweils passenden Tempo. 
Führung und der konstruktive Umgang mit Konflikten sind meine Leidenschaft. 
Ich kombiniere Bewährtes mit neuen, mutigen Ansätzen und bringe meine 
Erfahrung mit einem feinen Gespür für Situationen ein. So bekommt jeder das, 
was er oder sie gerade wirklich braucht. Heute lebe ich meine Leidenschaft als 
Coach, Trainerin und Beraterin –  mit Individualität, Klarheit, ehrlicher 
Begegnung und einer guten Portion Mut. 

Ich freue mich auf unsere Zusammenarbeit!

Meine Philosophie und Werte
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